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[1.] levads.
Izmantojamas definicijas un jédzieni:

(1) Trauksmes celejs: fiziska persona, kura sniedz informaciju par iesp&jamu
parkapumu, kas var kaitét sabiedribas, Akciju sabiedribas vai Akciju sabiedribas
darbinieku interesém, ka ari treSajam personam, ja §1persona o informaciju uzskata
par patiesu un ta giita, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas attiecibas, kas
saistitas ar darba pienakumu veikSanu (saskana ar Trauksmes celSanas likuma
1.panta pirmas dalas 4) punktu).

(2) Trauksmes céléja Zinojums: Trauksmes c€lgja Zinojums par iesp&jamiem
parkapumiem.

(3) Parkapums: noziedzigs nodarijjums, administrativs parkapums vai cits tiesibu
normu parkapums vai saistoSu &tikas vai profesionalo normu parkapums (saskana
ar Trauksmes celSanas likuma 1.panta pirmas dalas 3) punktu).

(4) Kompetenta institiicija: ikviena publiskas personas institiicija, kas atbilstosi
normativajos aktos noteiktajai kompetencei ir pilniba vai dal&ji atbildiga par ta
jautagjuma risinaSanu, par kuru zino Trauksmes c€l&js, (saskapa ar Trauksmes
cel$anas likuma 1.panta pirmas dalas 2) punktu).

(5) Akciju sabiedriba: A/S “Ditton pievadkézu riipnica” vienotais registracijas
numurs 40003030187.

(6) Zinojumu izskati$anas institiicija: Akciju sabiedribas struktiira, kas nodrosina
Trauksmes c€lgja Zinojuma izskatiSanu saskana ar Trauksmes cel$anas likumu.

A/S “Ditton pievadkeézu rupnica” Iek$gjas Trauksmes celSanas sist€émas mérkis: veicinat,
lai Latvijas sabiedribas, Akciju sabiedribas vai Akciju sabiedribas darbinieku, ka arT treSo
personu interes@s tiktu iesniegts Trauksmes c€l€ja zinojums, lai nodroSinatu Trauksmes
c€lgja zinojuma iesniegsanas mehanismu izstradi un darbibu, ka arT nodrosinatu pienacigu
Trauksmes c€lgju aizsardzibu (Trauksmes celSanas likuma 2.pants).

Trauksmes c€l&jam ir tiesibas iesniegt Trauksmes c€l§ja Zinojumu Akciju sabiedribas
Zinojumu izskatiSanas institticijai par $adiem parkapumiem:

(a) Akciju sabiedribas amatpersonu bezdarbiba, nolaidiba vai amata tiesibu pretlikumiga
izmanto$ana vai izmantoSana, parkapjot Akciju sabiedribas intereses, mérkus un misiju;

(b) par tiesibu normu parkapumiem darba tiesisko attiecibu joma, par dabas aizsardzibas
parkapumiem, ka arT par augstakminéto ietekmejoSiem ieks$€jiem konfliktiem, par €tisko un
tiesibu normu neieveéroSanu, par tiesibu neievéroSanu vai personas intereSu diskriminaciju;

(c) par darba un tehnologiskas disciplinas, nelaimes gadijumu razo$ana, razo$anas braka
un Akciju sabiedribas ipaSuma bojasanas faktu slépSanu, kas nodara kaitejumu Akciju
sabiedribas TpaSumam un interesém, ka ari Akciju sabiedribas darbinieku un Akciju
sabiedribas produkcijas pateérétaju tiesibam,

(d) par jebkuru tiesibu normu parkap$anu no Akciju sabiedribas amatpersonu un
darbinieku puses, ka arT no personu puses, kas izpilda darbus Akciju sabiedribas teritorija,
tai skaita par sabiedriskas kartibas parkapumiem, par zadzibam, tiSu IpaSuma bojaSanu utt.,
kas kluva zinams Trauksmes c€l€jam;

(e) par tiesibu normu parkapumiem specialas Akciju sabiedribas darbibas jomas (nodokli
un darba alga, konkurence, finansu instrumenti, publiskie iepirkumi, akcionaru tiesibas un
intereses utt.);

(f) par jebkadiem citiem parkapumiem, kas ir noraditi Trauksmes cel$anas likuma,
tiesibu normas, regulas un ES direktivas, ka ar1 iekS$€jos Akciju sabiedribas rikojuma
dokumentos.



[2.] Zinojumu izskatiSanas institiicija.

Zinojumu izskatiSanas institlicija Akciju sabiedriba ir neatkariga parvaldes uzraudzibas
institiicija — Akciju sabiedribas Padome, kuras varda rikojas:

(a) Padomes priekssedetajs,

(b) Padomes priekssédétaja vietnieks, vai

(c) ar Padomes lemumu pilnvarotie Padomes locekli.

Procediiru formalitates, Zinojumu izskatiSanas Institiicijas lémumu apstiprinaSana,
komunikacijas ar Trauksmes c€l&ju organiz€ un nodrosina Padomes prieks$sedetajs.



[3.] A/S “Ditton pievadkézu riipnica” Ieks$ejas trauksmes celSanas sistémas shéma.

Trauksmes c€l&ja zinojuma Konsultacijas Iidz Trauksmes
iesniegSana | >| celgja Zinojuma iesniegSanai

(4

Trauksmes c€l&ja Zinojuma
sanemsana un registracija

-

Apstiprinajums, ka Trauksmes
c€lgja Zinojums ir sanemts

-

Riipiga Trauksmes célgja
Zinojuma novertésana pec biitibas

Trauksmes c€lgja personas datu
aizsardziba

-

Trauksmes celgja Zinojuma >| Konsultacijas péc Trauksmes
vertesanas rezultati c€lgja Zinojuma vertésanas
rezultatiem

Informacija Trauksmes c€lgjam
par Zinojuma izskatiSanas
rezultatiem




[4.] Trauksmes céléja Zinojuma iesnieg§anas procediiras.

Trauksmes c€lgja Zinojumu var sagatavot briva forma rakstiski vai izteikt mutiski
Zinojumu izskatiSanas institiicijai.

Rakstiska forma Trauksmes c€l&ja zinojums var tikt izklastits:

(a) ka rakstisks iesniegums, izmantojot pasta kastiti vai caur Akciju sabiedribas
sekretari,

(b) ka rakstisku iesniegumu uz specialo e-pasta adresi: parkapums@dpr.lv,

(c) ka rakstisku iesniegumu tiesi Zinojumu izskatiSanas institticijai.

Identifikacijai uz aploksnes vai uz Trauksmes c€l§ja Zinojuma ir jabiit atzimei
,» Trauksems c€lgja zinojums*.

Trauksmes c€l&ja zinojums netiek registréts Akciju sabiedribas sekretariata ka
ienakoSais dokuments, bet tiek nodots Zinojumu izskatiSanas institicijai tada veida, kada
Zinojums ir sapemts.

Trauksmes c€l&ja Zindjums var tikt iesniegts latviesu (valsts) valoda, ka ar krievu vai
anglu valodas.

Mutiska Trauksmes c€lgja Zinojuma iesniegSanas gadijuma tas tiek izklastits Zinojumu
izskatiSanas institlicijas priekSsédétajam, kur§ sastada sapemta Zinojuma izklastu, kuru
apstiprina Trauksmes c€lgjs.

Trauksmes c€l&ja Zinojums tiek izskatits atbilstosi taja izklastitajam pazinojumam par
iesp&jamiem Parkapumiem. Sakara ar augstakmin&to Trauksmes c€l&jam ir lietderigi:

(a) maksimali precizi izklastit Parkapuma aprakstu, ka ar argumentaciju un faktiskos
apstaklus;

(b) pievienot dokumentu kopijas, foto vai videomaterialus, ka ari citas materialas
Parkapuma liecibas (ja tadas ir Trauksmes c€l&ja riciba).

(c) noradit komunikaciju, ka ar1 pazinojumu Trauksmes c€l&jam nostitiSanas veidus un
procedras.

Trauksmes c€l§ja Zinojumi, kuros nav informacijas par komunikaciju ar Trauksmes
c€l&ju veidiem un procediram, netiek izskatiti.

Pargja, noforméjot un iesniedzot Trauksmes c€l€ja Zinojumus, ir lietderigi ievérot
lesniegumu likumu un Dokumentu juridiska speka likumu.

[5.] Trauksmes céléja Zinojuma registracija un Trauksmes céléja informéSanas
procediiras.

Trauksmes c€l&ja zinojumu registré Zinojumu izskatiSanas institiicija. Registracijas
laika Trauksmes c€l€ja personas dati tiek nomainiti pret nosacitiem.

Persona/personas, kas rikojas Zinojumu izskatiSanas institiicijas varda, ne velak ka 7
(septinu) dienu laika pazino Trauksmes c€léjam par Zinojuma sanpemsSanu un ta
1zskatiSanas/parbaudes procediiras uzsaksanu.

Gadijuma, ja Trauksmes c€l&ja priekSmets un/vai procediiras neatbilst Zinojumu
izskatiSanas institicijas kompetencei, ka ari gadijuma, ja informacijas par zinotajiem
Parkapumiem parbaudes procediras ir reglamentétas tiesibu normas ar kompetenta valsts
vai paSvaldibas parvaldes organa noradiSanu, persona/persona, kas rikojas Zinojumu
izskatiSanas institiicijas varda, iepriekSminétajos terminos pazino par to Trauksmes c€l&jam.

Trauksmes c€léja inform&Sana notiek saskana ar vina Trauksmes c€léja Zinojuma
noraditajiem komunikacijas veidiem un procediiram.

[6.] Trauksmes c€léja Zinojuma parbaude.

Trauksmes c€l&ja Zinojuma izklastitas informacijas par Parkapumiem Zinojumu
izskatiSanas institiicija veic ar visam tai pieejamam metodém un procediram, nodrosinot, lai
Sts likumigas metodes un procediiras neatklaj Trauksmes c€lgja personas datus vai vina
identifikacijas iespgjas.


mailto:parkapums@dpr.lv

Trauksmes c€léja Zinojuma parbaudes laika Zinojumu izskatiSanas institiicijai ir
tiesibas:

(a) komunicét ar Akciju sabiedribas valdi, citam amatpersonam un darbiniekiem,;

(b) komunicgt ar valsts un pasvaldibas varas institlicijam, uzraudzibas organiem,
juridiskam un fiziskam personam, ieskaitot Akciju sabiedribas partnerus, klientus un
ligumpartnerus, ar sabiedriskam organizacijam utt.;

(c) ka ekspertus pieaicinat Akciju sabiedribas specialistus, ka ar1 treSas personas;

(d) izmantot tiesas lémumu, administrativo aktu judikatiiru, juridisko literattiru, publiski
pieejamu informaciju;

(e) komunicét ar Trauksmes c€l&ju papildus informacijas un paskaidrojumu sanemsanai.

IepriekSmingétas procediiras ir ierobezotas ar tiesisko kompetenci, ka arT Trauksmes
c€lgja Zinojuma mérkiem un saturu.

Trauksmes c€l&ja Zinojuma parbaudes materiali un dokumenti ir slégta informacija un
tiek atklata tik liela méra, cik uzskatis par nepiecieSamu Zinojumu izskatiSanas institticija
konstateto Parkapumu lokalizacijas vai noveérSanas mérku sasniegSanai.

[7.] Zinojumu izskatiSanas institiicijas lemums.

Péc Trauksmes cglgja Zinojuma parbaudes rezultdtiem un materialiem Zinojumu
izskatiSanas institlicija ir tiesiga:

(a) konstatét Parkapuma esamibu, noradot piedavajamas iek$gjas vai argjas to
lokaliz€Sanas vai novérSanas procediiras, vai

(b) konstatét Parkapuma neesamibu.

Trauksmes c€lgja Zinojuma parbaudes rezultati tiek noforméti rakstiska veida ka
Zinojumu izskatiSanas institiicijas lemums, kas tiek izdots briva forma. Lémuma izdoSanas
termin$ — ne veélak par 3 (tris) meéneSiem no Trauksmes c€l&ja Zinojuma sanemsanas un
registréSanas briza. Viens 1émuma eksemplars tiek nosttits Trauksmes c€l&jam saskana ar
vina Trauksmes c€l&ja Zinojuma noraditajiem komunikacijas veidiem un procediiram.

[8.] Konsultacijas.

Trauksmes c€lgjam ir tiesibas uz konsultacijam ar Zinojumu izskatiSanas institiciju:

(a) Iidz Trauksmes c€l&ja Zinojuma iesniegSanai,

(b) péc Trauksmes c€léja Zinojuma parbaudes rezultatiem un sanemta Zinojumu
izskatiSanas institlicijas lemuma.

Gadijuma, ja Zinojumu izskatiSanas institlicija nonak pie secindjuma, ka galigais
lémums attieciba uz So Trauksmes c€l€ja Zinojumu ir arpus tas kompetences un likumigam
tiestbam un Zinojums ir nododams kompetentam valsts un/vai pasvaldibas varas/parvaldes
institiicijam, Zinojumu izskatiSanas institticija isteno $adu nodosanu tikai péc konsultacijam
ar Trauksmes cglgju.

Zinojumu izskatiSanas institiicija nerikojas publiska sfeéra Trauksmes c€l€ja vieta un nav
tas parstavis.

Zinojumu izskatiSanas institlicija nesiita Trauksmes c€l&ja Zinojumu kompetentam
institiicijam gadijuma, ja:

(a) to ir tiesigs darft tikai pats Trauksmes c€lgjs,

(b) pastav procediiras un/vai procesualas prasibas ta iesniegSanai, kas ir izklastitas
Latvijas tiesibu normas, vai

(c) So iesniegumu iesniegSana ir apliekama ar valsts nodevu.

Gadijuma, ja trauksmes c€lgjs izvairas no komunikacijam un konsultacijam ar Zinojumu
izskatiSanas institlicijam attieciba uz vina Zinojuma virzibas procediram, Zinojumu
izskatiSanas institlicijas pienakumi pret Trauksmes c€l&ju tiek uzskatiti par izpilditiem ar
sava lémuma pienemsanas dienu.

Iesniegums/pazinojums par konsultacijam tiek iesniegts tapat ka Trauksmes c€lgja
Zinojums vai informacija Trauksmes c€legjam par Trauksmes c€l€ja Zinojuma izskatiSanas



procediras uzsaksanu. lesniegumi/pazinojumi par konsultacijam tiek izskatiti 2 (divu) darba
dienu laika, pazinojot un saskanojot konsultaciju dalibniekiem pienemamus konsultaciju
terminus.

P&c jebkura konsultaciju dalibnieka pieprasijuma tas var tikt rakstiski protokol&tas un
ieregistrétas tada pasa kartiba, ka Trauksmes c€l&ja Zinojums.

[9.] Trauksmes céléja un Zinojumu izskatiSanas institiicijas tiesibas un garantijas.
Zinojumu izskatiSanas institicijas léemuma tiesiskais statuss.

Zinojumu izskatiSanas institlicija garant€, ka tiks ieverotas visas normas un prasibas
sapratigai un pamatotai iesniegta Trauksmes c€l€ja Zinojuma izskatiSanai, informacijas par
Trauksmes cé€léju slégSanai un jebkadu nelabvéligu seku sakara ar Trauksmes céleja
Zinojuma iesniegSanu nepielauSanai, tai skaita:

e Latvijas Satversme;

e ES Pamattiesibu harta;

e Trauksmes celSanas likums;

e Valsts parvaldes iekartas likums;

e Fizisko personu datu apstrades likums;

e 27.04.2016. Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti;

e Komercnoslépuma aizsardzibas likums;

e Akciju sabiedribas Korporativas parvaldibas principi, Darba kartibas noteikumi,
Akciju sabiedribas Nolikums par komercnoslépumu, citas iek$€jas normas un
noteikumi;

¢ Citi Eiropas Savienibas un Latvijas Republikas visparigie un specialie tiesibu akti.

Zinojumu izskatiSanas institlicijas Iemums nav administrativais vai parvaldes akts, kas
ir saistoSs Trauksmes c€l€jam, un tas nav apstridams. Zinojumu izskatiSanas institticijas
lémums tiek izpildits labpratigi.

Ne Trauksmes c@l&ja Zinojuma iesniegSana, ne Zinojumu izskatiSanas institiicijas
lémums neierobezo Trauksmes c€l&ja tiesibas jebkura laika un péc saviem ieskatiem iesniegt
jebkada veida iesniegumu kompetentas valsts varas un parvaldes institiicijas saskana ar to
pilnvaram, Trauksmes c€l&ju kontaktpunkta (Valsts kanceleja), ka ar1 sanemt nepiecieSamo
tiesisko palidzibu saskana ar Valsts nodrosinatas juridiskas palidzibas likumu.

Gadijuma, ja Trauksmes c€l&js nodarija kait€jumu Akciju sabiedribai, parkapa darba
liguma nosacijumus, Darba kartibas noteikumus, ka arT tiesibu normas un Akciju sabiedribas
iekS€jos noteikumus darba aizsardzibas vai sanitaro normu joma, Akciju sabiedribas
tehnologiju un Tpasuma ekspluatacijas noteikumu joma, &tisko un moralo noteikumu joma,
kas ir noraditas Darba kartibas noteikumos, Trauksmes c€lgja Zinojuma iesniegSana
neatbrivo Trauksmes c€l€ju no atbildibas par So kait€jumu saskana ar argjam un ieks€jam
tiesibu normam un noteikumiem.

[10.] A/S “Ditton pievadkéZu riipnica” darbinieku iepazistinaSanas ar Ieksgjo
trauksmes celSanas sistému procediiras.

Vot

Visi A/S “Ditton pievadk&zu ripnica” darbinieki ir jaiepazistina ar Ieksgjas trauksmes
celSanas sistemas procediiram darba tiesisko attiecibu nodibinaSanas un ievadinstruktazas
vadiSanas laika kopa ar Darba kartibas noteikumiem, individuala darba liguma
nosacijumiem, amata instrukcijam un Akciju sabiedribas iek$€jiem rikojuma dokumentiem.

Katram Akciju sabiedribas darbiniekam ir tiesibas jebkura laika sanemt pieeju
atkartotai iepazistinasanai ar Iek$€jo trauksmes celSanas sistému pie Akciju sabiedribas
Personala nodalas vaditajas.

Akciju sabiedribas darbinieku iepazistinasana ar Iek$€jo trauksmes celSanas sist€ému
tiek registréta.



[11.] TreSo personu iepazistinasanas ar Iek$€jo trauksmes celSanas sistému
procediira.

Fiziskas personas, ka arT juridisko personu darbinieki, kas:

(a) veic darbus Akciju sabiedribas interes€s (pieméram, darbuzneémgji, piegadataji,
zverinatie revidenti vai advokati utt.),

(b) veic darbibu Akciju sabiedribas teritorija (piem&ram, nomnieki),
tiek informéti par Ieks€jas trauksmes celSanas sist€tmas esamibu Akciju sabiedriba un par
vinu tiesibam iesniegt Trauksmes c€l&ja Zinojumu $adu Zinojumu izskatiSanas institiicijai,
noslédzot atbilstoSu civiltiesisko ligumu. P&c jebkuras §1 liguma puses pieprasijuma
informacija par A/S “Ditton pievadkézu riipnica” Iek$gjas trauksmes celSanas sistému var
tikt ieklauta §1 [iguma teksta.

Informacija par §im personam netiek atklata:

(a) Akciju sabiedribai un tas parstavjiem,

(b) juridiskam personam, kuru darbinieki tas ir.

Zinojumu izskatiSanas institticija neizskata iepriekSmin€to personu Zinojumus, ja:

(a) tie attiecas uz So fizisko personu ka darbinieku savstarpgjam attiecibam ar
juridiskam personam ka darba devé&jiem;

(b) tie attiecas uz divu un vairak personu Latvijas Komerclikuma definicija
saimnieciskam komercattiecibam, stridiem vai domstarpibam.

FinanSu un kapitala tirgus dalibnieki (iegulditaji vai akcionari) var izmatot A/S
“Ditton pievadkézu riupnica” Iek$€jo trauksmes celSanas sist€mu un nositit Trauksmes
c€lgja Zinojumu saskana ar Zinojumu izskatiSanas institlicijas sistémas un kompetences
procediiram. P&c finanSu un kapitala tirgus dalibnieku pieprasijuma §is dokuments var tikt
viniem nosiitits elektroniska veida.

[12.] Trauksmes céléja Zinojuma glabasanas termini un procediiras.

lesniegto Trauksmes c€lgja Zinojumu izskatiSanas dokumentu uzglabaSanu
nodros$ina Zinojumu izskatiSanas institiicija Sados terminos:

(a) Trauksmes c€l&ja Zinojuma registracija: (5 gadi);

(b) konstatgjot Parkapumus: Iidz to lokaliz€Sanai un novérSanai, bet ne vairak par 5
(pieciem) gadiem;

(c) konstatgjot, ka Parkapuma nav vai ka Zinojumu izskatiSanas institiicijai nav
kompetences izskatit iesniegumus vai nodot Trauksmes c€l&ja Zinojumu citam institiicijam:
1 (viens) gads.

Dokumentu uzglabasanas termina sakums: Trauksmes c€lgja Zinojuma registracijas
datums.

[13.] Atbildiba.

Atbildiba par $is ieksgjas trauksmes celSanas sisteémas izpildi ir noradita Latvijas
Republikas tiesibu normas.



